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2. IDENTIFICAÇÃO DA ENTIDADE PROPONENTE: 
NOME DA ENTIDADE 
Instituto superar 

CNPJ 
43.435.258/0001-23 

ENDEREÇO 

 Rua Braúlio Montenegro , Nº 58 
Bairro 
São Cristovão 

Cidade 
Palmeira dos Indios 

UF  
AL 

CEP 
57.601-440 

E-mail da Instituição 
institutosuperar-al@hotmail.com 

Home Page 
www.insitutosuperar-al.com.br  

Telefone 1 
(82) 99932-4619 

Telefone 2 
(82) 99806-7886 

 
RESPONSÁVEL PELA ENTIDADE 
Flávio Ferreira da Silva 

CPF: 
013.186.554-47 

N° RG 
013.186.554-47 

Órgão Expedidor 
Ssp/al 

Cargo 
Presidente  

ENDEREÇO: Rua Chico Pinto, 157, Barirro Centro, Palmeira dos Índios-Al, CEP: 
57.600-150 
 

 

3.  ENTIDADES PARCEIRAS: 

 A execução do presente Projeto Técnico será realizada integralmente 
pelo Instituto Superar, não existindo parcerias. 

 

4.  APRESENTAÇÃO: 

 
O presente Projeto Técnico: Educar para transformar em Tanque 

D’arca/AL têm por objetivo contribuir com a Secretaria Municipal de 



 
 
 
 
 
 
 

 
    

Educação, através da gestão compartilhada entre o município de Tanque 

D’arca/AL e o Instituto SUPERAR, proporcionando uma maior qualidade e 

aprimoramento no sistema municipal de ensino. O Instituto Superar dispõe de 

capacidade técnica e gerencial, para a execução fiel do objeto proposto. A 

Gestão compartilhada entre o município de Tanque D’arca/AL e o Instituto 

Superar, através do termo de colaboração, terá como finalidade ofertar e 

realizar serviços públicos, objetivando a sua reorganização, diminuição de 

custos, agilidade nas decisões, reposição do quadro de pessoal e o pronto 

atendimento as demandas, proporcionando a superação de agravos que 

dificultam a atenção integral e de qualidade e que torna deficitária a 

resolutividade e eficácia das ações de gestão pública, criando ambiente de 

bom entrosamento entre os colaboradores como meio de adquirir maior 

eficiência, otimizando a utilização de recursos. 

Com a celebração da Parceria no Gerenciamento, dando ênfase a 

metodologia que a Organização social INSTITUTO SU PE R AR  e o município 

de Tanque D’arca/AL, implantará na área da Educação técnicas que 

permitam promover à melhoria na oferta do sistema municipal de ensino, bem 

como naqueles ofertados a população, primando pela qualidade do 

atendimento e consequentemente a satisfação dos usuários e dos 

profissionais mediante a oferta de cursos de capacitação na questão da 

humanização do atendimento, permitindo assim, implementar os fluxos de 

forma eficiente, adotando metodologias de monitoramento e avaliação na 

busca de resultados positivos. 

Com base nas informações apresentadas, o Presente Projeto tem 

como proposta: 

NOME DO PROJETO ATIVIDADE 
Educar para transformar em Tanque D’arca/AL 
PRAZO DE EXECUÇÃO 
12 meses 
PÚBLICO ALVO 
Todos os cidadãos usuários da Gestão Pública Municipal, independente de 
idade, cor, raça, etnia, gênero e classe social. 



 
 
 
 
 
 
 

 
    

 

5.  JUSTIFICATIVA: 
 

Nesta vereda a execução da parceria entre OSC e o Município engloba a 

realização de projetos executivos de aprimoramento e otimização da atividade 

educacional e dos recursos financeiros aplicados à execução dos serviços 

públicos prestados à população. Trata-se, portanto, de um instrumento que 

permite tão-somente a cooperação, a colaboração da Entidade com o ente 

público.  

Neste Plano de Trabalho, abordaremos a análise técnica no 

acompanhamento e no controle estratégico, sobre as metas e as ações previstas 

nas Diretrizes Gerais emanadas nos Planos de Educação, versando sobre 

resultados positivos com alcance das metas.  

Ainda será abordado o reflexo dos resultados dos programas que compõe 

a proposta apresentada pelo Instituto, de onde, através dos indicadores de 

desempenho definidos para os programas do INSTITUTO SUPERAR, com relações 

numéricas que resultam em medidas quantitativas que possam ser observadas 

em conjunto com os projetos e programas pactuados pela Secretaria Municipal 

de Educação. 

 

6.  OBJETO: 

Celebração de termo de colaboração entre o município de Tanque 

D’arca/AL e o Instituto Superar, nos termos da Lei 13.019/2014, com vistas 

operacionalizar o Projeto Educar para transformar em Tanque D’arca/AL que 

se realizará por meio do estabelecimento de vínculo de cooperação entre as 

partes. Serão objeto da parceria a execução das atividades descriminadas 

no quadro de metas e cronograma a seguir contemplando os seguintes 

estabelecimentos na rede municipal de Ensino, sendo: Ensino Infantil; Ensino 

fundamental; Ensino de Jovens e Adultos.  

 

7. PERÍODO DE EXECUÇÃO: 



 
 
 
 
 
 
 

 
    

Início: 03/2025 

Término: 02/2025 

 

8. OBJETIVOS 

8.1. OBJETIVO GERAL: Prestar apoio ao projeto Educar para transformar 

em Tanque D’arca/AL para fortalecer o sistema de educação municipal. 

8.2. OBJETIVOS ESPECÍFICOS 

 Colocar o aluno como um dos protagonistas da escola;  

 Garantir acesso e educação de qualidade a Jovens e Adultos (EJA); 

 Contribuir para elaboração de projetos que ajude a fortalecer o vínculo entre 

o aluno, família e escola, Educação infantil e fundamental; 

 Garantir a acessibilidade nas escolas do município a fim de garantir que todos 

tenham acesso ao sistema regular de ensino; 

 Contribuir com a elaboração e aprovação de projetos com outras secretarias 

municipais buscado combater a evasão escolar; 

 Contribuir para a alfabetização e aprendizado de crianças, jovens e adultos. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 
 
 

 

 
    

9.  METAS 

OBJETIVO  META ETAPA/FASES AÇÕES  DURAÇÃO (MÊS) RESULTADO ESPERADO 
INICIAL FINAL 

 

Colocar o aluno como 
um dos protagonistas 
da escola  

100% Proporcionar e incentivar os 
alunos apresentar propostas para 
contribuir com soluções e 
decisões importantes na gestão 
escolar 

MÊS 01 MÊS 12 Aumentar o vínculo 
aluno, escola e 
professor, diminuindo 
a evasão escolar 

Garantir acesso e 
educação de 
qualidade a Jovens e 
Adultos (EJA) 

600 Realizar campanhas de 
divulgação sobreo EJA em 
escolas, associação de 
moradores, comunidade em 
geral;  
Oferecer matricula facilitada 
para os alunos que desejam 
ingressar no EJA; 
Oferecer cursos flexíveis que 
atendam as necessidades dos 
alunos que trabalham; 
Ofertar com dinâmicas e projetos 
educacionais condições de 
frequência com aprendizado 
qualificado destes.  

MÊS 01 MÊS 12 Aumentar o interesse 
na alfabetização, 
ampliando a 
demanda. 

Contribuir para 
elaboração de projetos 
que ajude a fortalecer 
o vínculo entre o aluno, 

4(quatro) 
POR ANO 

 1. Organizar reuniões periódicas 
com pais e profissionais de ensino, 
ouvir e planejar e elaborar os 
projetos.                                     

MÊS 01 MÊS 12  Proporcionar a 
integração de toda 
comunidade escolar. 



 
 
 
 

 

 
    

família e escola. 
Educação infantil e 
fundamental.  

2. Desenvolver os projetos através 
de um ensino lúdico, participativo 
integrados. 

Garantir a 
acessibilidade nas 
escolas do município a 
fim de garantir que 
todos tenham acesso 
ao sistema regular de 
ensino. 

100% 1. Ofertar capacitação aos 
profissionais da educação; 

2. Fornecer apoio de professores 
especializados em educação 
especial para trabalhar com 
alunos com deficiência;   

3. Organizar atividade de 
integração que promovam a 
interação entre alunos com e 
sem deficiencia; 

4. Desenvolver um plano 
individualizado para cada 
aluno com deficiencia, que 
inclua objetivos, estratégias e 
recursos especificos.    

5. Desenvolver em sala de aula 
atividade com profissionais de 
apoio capacitados para 
acompanhar professores e alunos 
e facilitar seu aprendizado. 

MÊS 01 MÊS 12 Ampliar a interação 
pedagógica, social, 
comportamental 
elevando o 
aprendizado. 

Contribuir com a 
elaboração e 
aprovação de projetos 
com outras secretarias 
municipais buscado 

2 por ano  1. Construir Projeto, 
fundamentado no 
acompanhamento período dos 
alunos, analisando as ausências, 

MÊS 01 MÊS 12 Aumentar o vínculo 
aluno, escola e 
professor, diminuindo 
a evasão escolar 



 
 
 
 

 

 
    

combater a evasão 
escolar 

realizando busca ativa na 
comunidade e responsáveis;        
 2. Elaborar projetos intersetoriais 
baseadas nas informações 
adquiridas, que conduzam o 
retorno e permanência do corpo 
discente.  

Contribuir para a 
alfabetização e 
aprendizado de 
crianças, jovens e 
adultos 

70% Fomentar atividades de 
avaliação diária, com projetos, 
ações e atividades individuais e 
coletivas abordados em sala de 
aula, sanando as deficiências 
apresentadas, respeitando a 
individualidade de cada um. 

MÊS 01 MÊS 12 Garantir o 
aprendizado e a 
progresso dos alunos. 

 

 



 
 
 
 
 
 
 

 
    

10.  METODOLOGIA 

O processo e o resultado do monitoramento da execução das ações e 

atividades em atendimento a Rede Municipal de Ensino será com foco em 

cada modalidade de ensino, conforme metas previstas neste Projeto 

Técnico, se dará priorizando a relação de Gestão de Pessoal, 

desenvolvimento de ensino, resultando no aprendizado e na formação do 

cidadão. 

a) Metodologia: 

Formas de Acesso: 

- Por identificação da equipe de serviço; 

- Demanda espontânea 

- Por Encaminhamento; 

- Pela Intersetorialidade com as instituições que atuam em conjunto 

com a formação do cidadão; 

  b) Trabalho Social Essencial ao Serviço: 

- Proteção social proativa; 

- Conhecimento do território adscrito e as diferenças culturais e socias; 

- Abordagem, escuta, orientação e encaminhamentos para a rede  

de serviços e local com resolutividade; 

- Estabelecer aproximação com os usuários; 

- Articulação interinstitucional com os demais órgãos do Sistema de 

Garantia de Direitos; 

c) Atenção aos Usuários: 

- Ser acolhido nos serviços em condições de dignidade; 

- Ter acesso à rede de ensino em suas modadidades ofertadas, 

respeitando as suas diferenças promovendo a inclusão social. 

- Ter minimizado os danos por vivências de situação de abusos e 

violência; 

- Ter sua identidade, integridade e histórico  preservado; 

 

11.  RESULTADOS ESPERADOS 



 
 
 
 
 
 
 

 
    

Durante a execução do Projeto, esperamos fortalecer as ações e 

atividades desenvolvidas pela Secretaria Municipal de Educação de Tanque 

D’arca, contribuindo com o desenvolvimento municipal e qualificando o 

atendimento prestado à população, com vistas à alcançar os seguintes 

resultados: 

  

 Aumentar o vínculo aluno, escola e professor, diminuindo a evasão 

escolar 

 Aumentar o interesse na alfabetização, ampliando a demanda. 

 Proporcionar a integração de toda comunidade escolar. 

 Ampliar a interação pedagógica, social, comportamental elevando o 

aprendizado. 

 

12.  MONITORAMENTO 

O cronograma das metas, item 09, apresenta as ações a serem 

executadas durante todo o exercicio do calendário escolar, no entanto, o 

monitoramento será realizado através de avaliações continuas do 

desempenho dos alunos para identificar áreas de necessidade, como 

também de monitoramento dos indicadores como taxa de frequência, taxa 

de aprovação e taxa de conclusão do curso. 

O monitoramento irá ajudar a identificar as áreas de melhoria e 

implementar mudanças para melhorar a qualidade da educação e o 

desempenho dos alunos.  

 

MONITORAMENTO DAS METAS, ATIVIDADES E EXECUÇÃO FINANCEIRA DO PROJETO 
METAS FORMAS DE 

MONITORAMENTO 

INDICADORES DE 

MONITORAMENTO 

MEIOS DE 

VERIFICAÇÃO 

Colocar 100% dos 
alunos como um 
dos protagonistas 
da escola 

 Relatório 
de Atividades 
com a descrição 
das atividades e 
cumprimento da 
meta; 
 

Quantidade de 
alunos 
fundamental; 
 

 Inspeção 
visual (fotos); 
Pesquisa interna e 
externa; 
 Frequencia 
escolar; 



 
 
 
 
 
 
 

 
    

 Planejamento 
pedagógico.   

 Garantir acesso e 
educação de 
qualidade a 600 
Jovens e Adultos 
(EJA). 
 

 Relatório 
de Atividades 
com a descrição 
das atividades e 
cumprimento da 
meta; 
 

Quantidade de 
alunos do EJA. 
 

 Inspeção 
visual (fotos); 
 Pesquisa 
interna e externa; 
 Número de 
matrículas 
efetivadas; 
 

Contribuir para 
elaboração de 04 
projetos que ajude 
a fortalecer o 
vínculo entre o 
aluno, família e 
escola. Educação 
infantil e 
fundamental. 

 Relatório 
de Atividades 
com a descrição 
das atividades e 
cumprimento da 
meta; 
 

Quantidade de 
projetos aprovados 
e implantados  

 Inspeção 
visual (fotos); 
 Pesquisa 
interna e externa; 
 Número de 
matrículas 
efetivadas; 
 

Garantir 100% a 
acessibilidade nas 
escolas do 
município a fim de 
garantir que todos 
tenham acesso ao 
sistema regular de 
ensino 

 Relatório 
de Atividades 
com a descrição 
das atividades e 
cumprimento da 
meta; 
 

Quantidade de 
alunos matriculados 
que necessitam de 
acompanhamento. 

 Inspeção 
visual (fotos); 
 Pesquisa 
interna e externa; 
 Número de 
matrículas 
efetivadas; 

Contribuir com a 
elaboração e 
aprovação de 02 
projetos com outras 
secretarias 
municipais buscado 
combater a evasão 
escolar 

 Relatório 
de Atividades 
com a descrição 
das atividades e 
cumprimento da 
meta; 

Quantidade de 
projetos aprovados 
pela equipe 
pedagógica. 

 Inspeção 
visual (fotos); 
 Pesquisa 
interna e externa; 
 Número de 
matrículas 
efetivadas; 

Contribuir com 70% 
para a 
alfabetização e 
aprendizado de 
crianças, jovens e 
adultos 

 Relatório 
de Atividades 
com a descrição 
das atividades e 
cumprimento da 
meta; 

Quantidade de 
alunos matriculados 

 Inspeção 
visual (fotos); 
 Pesquisa 
interna e externa; 
 Número de 
matrículas 
efetivadas; 

 

13.  AVALIAÇÃO: 
 



 
 
 
 
 
 
 

 
    

A avalição de um Projeto tem o objetivo verificar se o Projeto atingiu os 

objetivos propostos. 

O presente projeto seguirá o presente roteiro para avaliação: 

AVALIAÇÃO DOS RESULTADOS QUANTITATIVOS E QUALITATIVOS OBTIDOS COM O PROJETO 
OBJETIVOS 

ESPECÍFICOS 

METAS INDICADORES DE 

RESULTADOS 

MEIOS DE VERIFICAÇÃO 

- Colocar o aluno 
como um dos 
protagonistas da 
escola;  
- Garantir acesso 
e educação de 
qualidade a 
Jovens e Adultos 
(EJA); 

 

100% 
 
 
 
 
 
600  

Quantidade de 
alunos fundamental  
Quantidade de 
alunos de EJA. 

 Inspeção 
visual (fotos); 
Pesquisa interna e 
externa; 
 Frequencia 
escolar; 
 Planejamento 
pedagógico.   
 

- Contribuir para 
elaboração de 
projetos que 
ajude a 
fortalecer o 
vínculo entre o 
aluno, família e 
escola, 
Educação infantil 
e fundamental; 
- Garantir a 
acessibilidade 
nas escolas do 
município a fim 
de garantir que 
todos tenham 
acesso ao 
sistema regular 
de ensino; 
 

04 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

100% 

Quantidade de 
projetos aprovados e 
implantados  
Quantidade de 
alunos matriculados 
que necessitam de 
acompanhamento.  
 

 Inspeção 
visual (fotos); 
 Pesquisa 
interna e externa; 
 Número de 
matrículas 
efetivadas; 
 

- Contribuir com 
a elaboração e 
aprovação de 
projetos com 
outras 
secretarias 
municipais 
buscado 

02 por ano 
 
 
 
 
 
 
 

Quantidade projetos 
aprovados pela 
equipe pedagógica.  
Quantidade de 
alunos EJA 
matriculados. 

 Inspeção 
visual (fotos); 
 Pesquisa 
interna e externa; 
 Número de 
matrículas 
efetivadas; 
 



 
 
 
 
 
 
 

 
    

combater a 
evasão escolar; 
- Contribuir para 
a alfabetização 
e aprendizado 
de crianças, 
jovens e adultos 

 
 
 
 
 
 

70% 

 

14.  UNIDADES ADMINISTRATIVAS PARA A PROPOSIÇÃO 

 

 

15.  BENS E SERVIÇOS 

 As despesas que serão realizadas para execução do presente projeto 

técnico, já estão previstas nos valores das metas, conforme item 14. 

 

16.  ELEMENTOS E UNIDADES DE DESPESAS 

 Todas as despesas para execução do presente projeto técnico se darão 

mediante o termo de colaboração. 

 

Estabelecimentos de ensino infantil 03 

Estabelecimentos de ensino fundamental  04 

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO  01 

Outras ações de Educação 01 




